


1. Коллективный договор 

1.1. Пункт 3.50 раздела III дополнить следующими словами: «Работодатель 

обязан на основании письменного заявления работника предоставить отпуск с 

сохранением заработной платы – до 14 календарных дней в году родителям и 

жёнам (мужьям) военнослужащих, погибших или умерших вследствие 

ранения, контузии или увечья, полученных при исполнении обязанностей 

военной службы, что соответствует перечню, предусмотренному положением 

ст. 128 Трудового кодекса Российской Федерации, а также общепризнанным 

принципам норм права, предусмотренных ст. 2 Трудового кодекса Российской 

Федерации. 

1.2. В пункт 4.2. раздела IV внести изменения и записать следующим 

образом: «На основании Решения Представительного собрания Курского 

района Курской области от 14.12.2023 г. № 43-4-435 внести изменения в 

Примерное положение об Оплате труда работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Рышковская средняя 

общеобразовательная школа» Курского района Курской области (в части 

повышения индексации (на 4%) заработной платы для работников 

соответствующих профессионально-квалификационных групп (далее ПКГ) 

образовательных организаций на всей территории области с 01.12.2023 г. 
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